Bien-étre & qualité de vie
au travail

Ce questionnaire est établi par I'association ERB - Entreprises Romans Bourg-de-Péage
pour recueillir de facon anonyme vos besoins et vos attentes sur des themes liés au bien-
étre et la qualité de vie au tfravail.

Notre objectif & terme est mettre en place - en partenariat avec les employeurs locaux -
des actions et des services mutualisés.

1. Parmiles idées suivantes, merci de nous indiquer votre niveau d'intérét.
(Une seule réponse possible par ligne.)
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Permanence psychologique |:| |:| |:| D
(numéro vert par exemple)

Permanence d'assistante sociale

Permanence de nutrifionniste

Massages et détente en
enfreprise

Organisation d'activités sportives
interentreprises (fournois,
entrainement, marches, etc...)

Organisation de sorties
interentreprises (spectacles a
Lyon, concerts, etc...)

Aménagement de salle de
pause/réfectoire
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2. Quelle autre suggestion pourriez-vous faire en lien avec cette thématique du bien-
étre au travail ?

3. Le nom de votre entreprise (facultatif) :

4. Un commentaire a rajouter ?



